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DISPOZITIA Nr.47
din data de 28.01.2022
privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei

Primarul comunei Felnac, Judetul Arad

Avind in vedere:

- cererea si declaratia numitei Radu Mihaela cu domiciliul in com. Felnac, nr. 567
care solicita acordarea alocatiei de sustinere a familiei;

- ancheta sociala efectuata de serviciul public de asistenta sociala din cadrul primariei;

- prevederile art. 17 si art. 19 din Legea nr. 277 /2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, modificata ptin OUG nr. 124/2011 privind modificarea si completarea
unor acte normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistenta sociala;

-prevederile HG nr. 57/2012 prvind modificarea si completarea normelor
metodologice de aplicare a Legii 277/2010.

In temeiul art. 154 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. b, art. 197(1) si (4), art. 198 alin.(1) si
art.199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

DISPUNE

Art.1. Se acorda alocatia pentru sustinerea familiei reprezentatului RADU
MIHAELA cu domiciliul in Jud.Arad, Com.Felnac, nr. 567, CNP 2880105020109 in
cuantum de 164 lei, familie formata din 2 adult s1 2 copii.

Art. 2 — Acordarea alocatiei pentru sustinerea familieic RADU MIHAELA se face
incepand cu luna FEBRUARIE 2022.

Art. 3 — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestaiei, prezenta
dispozitie poate fi atacatd la Tribunalul Arad, in termen de 30 zile de la comunicarea solutiei
contestatiei.

Art. 4 — Cu ducere la indeplinite a prezentei dispozitii se incredinteazi secretarul i se
comunica cu :

- Institutia prefectului, judetul Arad

Serviciul juridic si contencios administrativ

- AJ.P.LS. Arad

- Compartimentul asistenta sociala

- RADU Mihaela, Felnac, nr. 567.

PRIMAR,
Malita Toa /ﬁm;
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DISPOZITIA NR. 46
din 28.01.2022

ptivind acordarea indemnizatiei lunare conform art. 42 alin. 4 din Legea nr. 448/2006

Primarul Comunei Felnac, Judetul Arad:
AVAND iN VEDERE:

prevederile art. 42 alin. ,,(#) Parintii san, dupd cag, repreentantii legali ai copilului cu handicap
grav, persoana sau familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap
grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exveplia celor cu handicap vigual grav, pot opta intre
asisient personal §i primirea unei indemnizatii lunare” din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

prevederile art. 43 alin. ,,(7) Indemnizatia lunard prevazutd la art. 42 alin. (4) este in cuantum
egal cu salariul net al asistentulni personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeasd nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice. (2) Plata indemnizatiei
lunare se asigurd de primariile in a caror razd teritoriald #yi are domicilinl sau resedinta persoana cu
handicap grav. (3) Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilitatii certificatului de incadrare in
grad de handicap, emis de comisitle de protectie a copitlor sau de comisiile de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap, dupd caz.” din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap;

certificatul de incadrare in grad de handicap cu asistent personal al domnului Brie
Codrin, nr. 3510/12.10.2006;

cererea d-nei Brie Maria, inregistrata cu nr. 634/28.01.2022 privind acordarea
indemnizatiei lunare;

Avizul D.G.A.S.P.C. Arad nr. 3387/28.01.2022

In temeiul art. 196 alin (1), lit. b si alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

DISPUNE:

Art.1 — Se acordia pe perioada nedeterminata, incepand cu data de 01.02.2022
indemnizatia lunara pentru persoana cu handicap grav Brie Codrin, d-nei Brie Maria, domiciliata
in com. Felnac, nr. 893, judetul Arad, identificat cu CI seria AR nr. 549784, CNP
2771206353954, in cuantum de 1.524 lei.

Art.2 — Prezenta se comunici cu:

Institutia Prefectului — Judetul Arad;

Compartimentul de asistentd sociali;

Compartimentul financiar din cadrul Primariei comunei Felnac;
d-nei Brie Maria, loc. Felnac, nr. 893, judetul Arad.

Primar,
Malita Iodn
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DISPOZITIA Nr.45
Din 28.01.2022
privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavului Haraga Florin-Paul,
petsoana cu handicap grav, pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal — Haraga Dorina

Primarul comunei Felnac,

Avand in vedere:

- prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr.448/20006, cu completarile si modificarile ultetioare;
-prevederile art. 37 alin. (1) lit. ,,c”, alin. (3) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

-Cererea nr. 632/28.01.2022 a doamnei Haraga Dorina referitoare la solicitarea concediului
de odihna aferent anului 2022;

- Referatul intocmit de catre Compartimentul de AsistentaSociala,

In temetul art.196 alin.(1), litb, si alin. 2 din OUG nr.57/2019 — privind Codul
administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. - Se acorda indemnizatia de handicap pentru perioada 01.02.2022-28.02.2022,
bolnavului Haraga Florin-Paul, pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal — Haraga Dorina.
Art. 2. — Cuantumul indemnizatiei va fi in suma de 1524 lei si se asigurd o singurd dati
indiferent daca asistentul personal efectueazi concediul de odihni in trange.
Art. 3. — Prezenta dispozitie se va aduce la indeplinire de citre Compartimentul
Contabilitate / Asistenta Sociala si se comunici cu:

- Institutia Prefectului — Judegul Arad;

- d-na Haraga Dorina, loc. Felnac, nr. 795, jud. Arad;

Primar,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr.44
Din 28.01.2022
privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavului Serban Petru, persoana cu
handicap grav, pe perioada concediului de odihna al asistentului personal — Serban
Laura

Primarul comunei Felnac,
Avand in vedere:
- prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr.448/2006, cu completarile si modificarile ulterioare;
-prevederile art. 37 alin. (1) lit. ,,¢”, alin. (3) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile $i completirile
ulterioare;
-Cererea nr. 610/28.01.2022 a doamnei Serban Laura referitoare la solicitarea concediului de
odihna aferent anului 2022;
- Referatul intocmit de catre Compartimentul de Asistenta Sociala;

In temeiul art.196 alin.(1), litb, si alin. 2 din OUG nr.57/2019 — privind Codul
administrativ.

DISPUNE:

Art. 1. - Se acorda indemnizatia de handicap pentru perioada 01.02.2022-28.02.2022,
bolnavului Serban Petru, pe perioada concediului de odihna al asistentului personal
— Serban Laura.
Art. 2. — Cuantumul indemnizatiei va fi in suma de 1524 lei i se asigurd o singurd datd
indiferent daci asistentul personal efectueazi concediul de odihni in transe.
Art. 3. — Prezenta dispozifie se va aduce la indeplinire de citre Compartimentul
Contabilitate/ Asistenta Sociala si se comunici cu:

- Institutia Prefectului — Judetul Arad;

- d-na Serban lLaura, loc. Felnac, nr. 734, jud. Arad;

Primar,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr.43
Din 28.01.2022
privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavului Rezmuves Simona,
persoana cu handicap grav, pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal — Lingurar Irenke

Primarul comunei Felnac,

Avand in vedere:

- prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr.448/2006, cu completatile si modificarile ulterioare;
-prevederile art. 37 alin. (1) lit. ,c”, alin. (3) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

-Cererea nr. 609/28.01.2022 a doamnei Lingurar Irenke referitoare la solicitarea concediului
de odihna aferent anului 2022;

- Referatul intocmit de catre Compartimentul de AsistentaSociala;

In temeiul art.196 alin.(1), litb, si alin. 2 din OUG nr.57/2019 — privind Codul
administrativ.

DISPUNE:

Art. 1. - Se acorda indemnizatia de handicap pentru perioada 01.02.2022-28.02.2022,
bolnavului Rezmuves Simona, pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal — Lingurar Irenke.
Art. 2. — Cuantumul indemnizatiei va fi in suma de 1524 lei i se asigurd o singurd datd
indiferent daci asistentul personal efectueazid concediul de odihni in trange.
Art. 3. — Prezenta dispozitie se va aduce la indeplinire de citre Compartimentul
Contabilitate/ Asistenta Sociala si se comunici cu:

- Instituia Prefectului — Judetul Arad;

- d-na Lingurar Irenke, loc. Felnac, nr. 760, jud. Arad;

Primar,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr.42
Din 28.01.2022
privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavului Ardelean Danita, persoana

cu handicap grav, pe perioada concediului de odihna al asistentului personal —
Ardelean Dorin

Primarul comunei Felnac,

Avand in vedere:

- prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr.448/2006, cu completarile si modificarile ulterioare;
-prevederile art. 37 alin. (1) lit. ,,c”, alin. (3) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

-Cererea nr. 446 din 20.01.2022 a domnului Ardelean Dorin referitoare la solicitarea
concediului de odihna aferent anului 2022;

- Referatul intocmit de catre Compartimentul de AsistentaSociala;

In temetul art.196 alin.(1), litb, si alin. 2 din OUG nr. 57/2019 — privind Codul
administrativ.
DISPUNE:

Art. 1. - Se acorda indemnizatia de handicap pentru perioada 01.02.2022-28.02.2022,
bolnavului Ardelean Danita, pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal — Ardelean Dorin.
Art. 2. — Cuantumul indemnizatiei va fi in suma de 1524 lei si se asigurd o singuri dati
indiferent daci asistentul personal efectueazd concediul de odihni in transe.
Art. 3. — Prezenta dispozitie se va aduce la indeplinire de citre Compartimentul
Contabilitate/ Asistenta Sociala si se comunici cu:

- Institutia Prefectului — Judetul Arad;

_ d-1 Ardelean Dorin, loc. Felnac, nr. 357, jud. Arad;

Primar,

Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 41
din 28.01.2022
privind incadrarea in munca a doamnei Lingurar Ramona-Violeta ca asistent
personal

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,

Avand in vedere:

- Art. 35 (1) ,,Persoana adultd cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza
evaludnii sociopsihomedicale. (2) Copilul cu handicap grav are dreptul la un asistent personal.”, art.
36, Art. 39 (1) ,,Contractul individual de muncd al asistentului personal se incheie cu primdria
localitatii de domicilin sau resedintd a persoanei cu handicap grav, dupd caz, in termen de maxcimum
30 de zile de la data inregistrarit ceverit. (2) Contractul individual de muncd se intocmegste in 3
excermplare, cite unul pentru fiecare parte contractantd, iar cel de-al treilea excemplar se transmite
directiilor generale de asistentd sociald §i protectia copilului judefene, respectiv locale ale sectoarelor
mmunicipinlui Bucurests, in termen de 5 Zile de la incheierea acestuia. (3) Modalitdtile §i conditiile de
inchetere, modificare yi incetare a contractulu individual de muncd al asistentulut personal se
completeazd cu prevederile Legii nr. 53/ 2003 - Codul muncis, cu modificdrile si completirile
ulterioare.” din Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 republicaté privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- Certificatul de incadrare in grad de handicap a minorului Lingurar Mario Silviu, nr.
79/20.01.2022;

- Cererea doamnei Lingurar Ramona-Violeta nr. 602/28.01.2022 prin care solicita
angajarea ca asistent personal pentru minorul cu handicap Lingurar Mario-Silviu;

- Avizul nr. 2879/26.01.2022 emis de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Arad,;

- Art. 10.,Contractul individual de muncd este contractul in temeinl cdrnia o persoand fizicd,
denumitd salariat, se obligd sd prestese munca pentru §i sub autoritatea unui angajator, persoand
Sfizicd sau juridicd, in schimbul unei remuneratii denumite salarin”, Art, 12, alin. 2 ,,Prin excceptie,
contractul individual de muncd se poate incheia §i pe duratd determinatd, in conditiile expres
prevazute de lege.”, art. 16 din Codul Muncii;

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. — Se angajeaza pe perioada determinata incepand cu 01.02.2022 si pana la data
de 20.01.2023, d-na Lingurar Ramona-Violeta domiciliata in sat Felnac, com. Felnac, nr.
789, judetul Arad, titular al CI seria AR nr. 896228, eliberata de SPCLEP Arad la data de
04.03.2019, avand CNP 6010218020148 ca asistent personal pentru minorul cu handicap
Lingurar Mario-Silviu, cu un salariu de baza lunar brut de 2550 lei — aferent gradatiei
corespunzatoare transei de vechime 0 la care se adauga norma de hrana de 371 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate
face contestatie In termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinti;

(2) Contestatia poate fi depusi la registratura Primiriei Comunei Felnac si
adresatd domnului Primar Malita loan;



Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia
poate fi atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ
nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza serviciul
asistenta soclala si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se
comunici cu:

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios
Administrativ;
— Primiria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil, serviciul

asistenta sociala;
— D-na Lingurar Ramona-Violeta, Sat Felnac, nr. 789, Jud. Arad.
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DISPOZITIA Nr.40
din data de 27.01.2022
privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei

Primarul comunei Pelnac, Judetul Arad

Avand in vedere:

- cererea si declaratia numitului Nicola Tibetiu cu domiciliul in com. Felnac, nr. 773
care solicita acordarea alocatiei de sustinere a familiei;

- ancheta sociala efectuata de serviciul public de asistenta sociala din cadrul primariei;

- prevederile art. 17 st art. 19 din Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, modificata prin OUG nr. 124/2011 privind modificarea si completarea
unor acte normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistenta sociala;

-prevederile HG nr. 57/2012 privind modificarea si completarea normelor
metodologice de aplicare a Legii 277/2010.

In temeiul art. 154 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. b, art. 197(1) si (4), art. 198 alin.(1) si
art.199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

DISPUNE

Art.l.  Se acorda alocatia pentru sustinerea familiei reprezentatului NICOLA
TIBERIU cu domiciliul in Jud.Atad, Com.Felnac, nr. 773, CNP 1891019352159 in cuantum
de 164 lei, familie formata din 2 adulti si 2 copii.

Art. 2 — Acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei NICOLA TIBERIU se face
incepand cu luna FEBRUARIE 2022.

Art. 3 — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, prezenta
dispozitic poate fi atacata la Tribunalul Arad, in termen de 30 zile de la comunicarea solutiei
contestatiel.

Art. 4 — Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi secretarul si se
comunica cu :

- Institugia prefectului, judetul Arad

Serviciul juridic si contencios administrativ

- AJ.PIS. Arad

- Compartimentul asistentd sociala

- NICOLA Tiberiu, Felnac, nr. 773.

PRIMAR,

Malita I(?fg%
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DISPOZITIA NR. 39
din 28.01.2022

privind prelungirea contractului de munca nr. 1492/17.03.2020 al doamnei Harga

Ecaterina-Cornelia

Primarul Comunei Felnac, Judetul Arad:
AVAND IN VEDERE:

valabilitatea certificatului de incadrare a minorului cu handicap Harga Stefan Mihai
Denis nr. 286/12.03.2020, respectiv pana in data de 08.01.2022;

prevederile art. 57 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap;

prevederile art. 4 alin. ,,(5) Valabilitatea documentelor eliberate de institutiile 5i autorititile
publice, precum si de entitatile private autorizate conform legii se mentine pe toatd perioada stirii de
alertd, precum i pentrut o perioada de 90 de gile de la incetarea acestei stari. ,, din Legea nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19;

Hotararea nr. 34 din 6 ianuarie 2022 privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul
Romaniei incepand cu data de 8 ianuarie 2022, precum si stabilirea masurilor care se
aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de

COVID-19.

In temeiul art. 196 alin (1), lit. b si alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

DISPUNE:

Art.1 — Se prelungeste durata contractului nr. 1492/17.03.2020 pana la data de
28.02.2022 al doamnei Harga Ecaterina-Cornelia conform art. 5 din Legea 55/2020 privind unele
masuti pentru revenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Art.2 — Prezenta se comunici cu:

Institutia Prefectului — Judetul Arad;

Compartimentul de asistenti sociali;

Compartimentul financiat din cadrul Primiriei comunei Felnac;
d-na Harga Ecaterina-Cornelia, loc. Felnac, nr. 7964, judetul Arad.

|
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DISPOZITIA NR. 38
din 28.01.2022

privind prelungirea contractului de munca nr. 472/29.01.2021 al domnului Banatean Alin

Primarul Comunei Felnac, Judetul Arad:
AVAND IN VEDERE:

valabilitatea certificatului de incadrare a adultului cu handicap Banatean Simion nr.
155/19.01.2021, respectiv pana in data de 31.01.2022;

prevederile art. 57 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap;

prevedetile att. 4 alin. ,,(5) Valabilitatea documentelor eliberate de institutiile si antorititile
Dpublice, precum gi de entitdtile private auntorizate conform legii se mentine pe toatd perioada stirii de
alertd, precum §i pentru o perioadd de 90 de ile de la incetarea acestei stari. ,, din Legea nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19;

Hotararea nr. 34 din 6 ianuarie 2022 privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul
Romaniei incepand cu data de 8 ianuarie 2022, precum si stabilirea masurilor care se

aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19.

In temeiul art. 196 alin (1), lit. b si alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

DISPUNE:

Art.1 — Se prelungeste durata contractului nr. 472/29.01.2021 pana la data de
28.02.2022 al domnului Banatean Alin conform art. 5 din Legea 55/2020 privind unele masuri
pentru tevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Art.2 — Prezenta se comunici cu:

Institufia Prefectului — Judegul Arad;

Compartimentul de asistentd sociali;

Compartimentul financiar din cadrul Primiriei comunei Felnac;
d-lui Banatean Alin, loc. Felnac, nr. 215, judetul Arad.

Primar,
Malita loan
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DISPOZITIA NR. 37
Din 27.01.2022
privind incetarea contractului de munca a domnului Brie Ioan din functia de
asistent personal

AVAND IN VEDERE:

- referatul nr. 590 din 27.01.2022 intocmit de compartimentul de asistenta sociala
prin care se propune incetarea contractului de munca a d-lui Brie Ioan ca asistent
personal pentru persoana cu handicap grav Brie Codrin;

- certificatul de deces seria D.11 nr. 635260, eliberat de Primaria Comunei Felnac
al defunctului Brie Ioan;

- prevederile art. 56 alin.4 lit.a) din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile art. 155 alin (5) lit e din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ.

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1 -Incepand cu data de 25.01.2022 inceteaza contractul individual de munca
al d-lui Brie Ioan din functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav
Brie Codrin, ca urmare a decesului asistentului personal conform certificatului de
deces seria D.11 nr. 635260, eliberat de Primaria Comunei Felnac al defunctului Brie Ioan.

Art.2 — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 zile la Primaria
Comunet Felnac. In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, prezenta
dispozitie poate fi atacata la Tribunalul Arad in termen de 30 de zile de la comunicarea
solutie1 contestatiel.

Art.3 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza serviciul
asistenta sociala si serviciul contabilitate si se comunica ptin grija secretarului general cu :

- Institutia prefectului, judetul Arad
- Serviciul contabilitate
- Serviciul de asistenta sociala

- Dosar personal.
PRIMAR,
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DISPOZITIA NR. 36
Din 27.01.2022
privind incetarea contractului de munca nr. 393/28.01.2020 a doamnei Pahomi
Eleonora din functia de asistent personal

AVAND IN VEDERE:

- Referatul nr. 584 din 27.01.2022 intocmit de inspectorul din cadrul
compartimentului de asistenta sociala prin care se propune incetarea
contractului cu nr. 393/28.01.2020 a doamnei Pahomi Eleonora angajata ca
asistent personal pentru minorul cu handicap Pahomi Diana Anastasia, ca
urmare a stabilirti resedintel in alta localitate;

- prevederile art. 55 lit. b din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, cu modificarile
s1 completarile ulterioare;

- prevederile art. 39, alin. 3 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

In temeiul art.196 alin (1) , lit b din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ:

DISPUNE

Art.1 —Incepand cu data de 01.02.2022 inceteaza de drept contractul individual
de munca nr. 393/28.01.2020 a doamnei Pahomi Eleonora angajata ca asistent
personal pentru minorul cu handicap Pahomi Diana Anastasia, ca urmare a stabilirii
resedintei in alta localitate.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 zile la Primaria
Comunet Felnac.

Art.3 — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, prezenta
dispozitie poate f1 atacata la Tribunalul Arad, in termen de 30 de zile de la comunicarea
solutiei contestatiet.

Art.4 — Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza serviciul
asistenta sociala si serviciul contabilitate si se comunica prin grija sectetarului cu:

- Institutia prefectului, judetul Arad,
- Serviciul contabilitate;

- Serviciul de asistenta sociala;

- Doamna Pahomi Eleonora, nr. 503.
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DISPOZITIA Nir. 35
din 27.01.2022
privind incadrarea in munca a doamnei Olah Manuela-Mariana ca asistent personal

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,

Avind in vedere:

- Art. 35 (1) ,,Persoana aduitd cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza
evaludrii sociopsibomedicale. (2) Copilul cn handicap grav are dreptul la un asistent personal.”, art.
36, Art. 39 (1) ,,Contractunl individual de muncd al aststentului personal se incheie cu primdria
localitatii de domicilin sau regedintd a persoanet cu handicap grav, dupd cag, in lermen de maximum
30 de sile de la data invegistrarit cererit. (2) Contractul individual de muncd se intocmegte in 3
excemplare, cite unl pentru fiecare parte contractantd, iar cel de-al tretlea exemplar se transmite
directitlor generale de asistentd sociald §i protectia copilulut judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipinlni Bucurests, in termen de 5 ile de la incheierea acestuia. (3) Modalitatile si conditiile de
incheiere, modificare §i incetare a contractului individual de muncd al asistentului personal se
completeazii cu prevederile egi nr. 53/ 2003 - Codul muncii, cu modificdrile 5 completdrile
ulterioare.” din Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 republicata privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- Certificatul de incadrare in grad de handicap a minorului Olah Ianis Abel, nr.
82/20.01.2022;

- Cererea doamnei Olah Manuela-Mariana nr. 517/25.01.2022 prin care solicita
angajarea ca asistent personal pentru minorul cu handicap Olah Ianis Abel;

- Avizul nr. 2530/25.01.2022 emis de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Arad;

- Art. 10.,Contractul individual de munca este contractul in temein! cdruia o persoand figicd,
denumitd salariat, se obligd sd presteze munca pentru §i sub auntoritatea unui angajator, persoand

[fizdcd sau juridicd, in schimbul unei remuneratii denumite salarin”, Art. 12, alin, 2 ,,Prin exceptie,
contractul individual de muncd se poate incheia §i pe duratd determinatd, in condifiile expres
) prevazute de lege.”, art. 16 din Codul Muncii;
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. — Se angajeaza pe perioada determinata incepand cu 01.02.2022 si pana la data
de 19.01.2024, d-na Olah Manuela-Mariana domiciliata in sat Felnac, com. Felnac, nr. 121,
judetul Arad, titular al CI seria AR nr. 963392, eliberata de SPCLEP Arad la data de
26.09.2020, avand CNP 2880523020088 ca asistent personal pentru minorul cu handicap
Olah Manuela-Mariana, cu un salariu de baza lunar brut de 2550 lei — aferent gradatiei
corespunzatoare transei de vechime 0 la care se adauga norma de hrana de 371 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar Impotriva acesteia se poate
face contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusi la registratura Primiriei Comunei Felnac si

adresata domnului Primar Malita Toan;



Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia
poate fi atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ
nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza serviciul
asistenta sociala si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se
comunicd cu:

— Institugia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios
Administrativ;
— Primiria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil, serviciul

asistenta sociala;
— D-na Olah Manuela-Mariana, Sat Felnac, nr. 121, Jud. Arad.

PRIMAR,
Malita loan
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DISPOZITIA NR. 34
din 20.01.2022
privind delegarea atributiilor functiei de casier din cadrul compartimentului Taxe s
Imporzite catre doamna Maxim Liliana-Nicoleta

Primarul comunei Felnac, judetul Arad.
Avind in vedere:
- Declararea doamnei Gargaluc Laura ca fiind infectata cu virusul SARS-
CoV-2;
In temeiul:

- art. 155 alin. 5, lit. e ,,Primarul numegte, sanctioneazd §i dispune suspendarea,
modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile
legis, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum i pentru conducdtorit
institutitlor si serviciilor publice de interes local”; art. 196 alin. 1, lit. b ,primarul ji pregedintele
consilinlui judetean emit dispoziti” din OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ.

DISPUNE:

Art. 1 — Incepand cu data de 21.10.2022 se delega atributiile casierului din
cadrul compartimentului Taxe si Impozite catre doamna Maxim Liliana-
Nicoleta pe petioada izolarii doamnei Gargaluc Laura.

Art. 2 - Atributiile de indeplinit sunt cele previzute in fisa postului.

Art. 3 - Prezenta dispozitie va fi comunicati:

- Institugiei Prefectului — judetul Arad;

- d-nei Maxim Liliana-Nicoleta;

- va fi ficuti publici prin afisare la sediul instituiel.

PRIMAR,
alita Ioan

IS 2
A PRIMARIA Z
% g

3, R
240 coS




¥ F AT
VIZ AT

PENTRU LEGALITATE

ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA FELNAC
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. 55
Din data de 20.01.2022
privind convocarea Consiliului local al comunei Felnac, pentru sedinga ordinara din data de
27.01.2022

Primarul comunei Felnac, judetul Arad.
Vizand:
- prevederile art. 133 alin. 1, art. 134 alin. 1, lit. a din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ;
In temeiul drepturilor conferite pin art. 155, art. 196 alin. 1, lit. b din OUG 57/2019 privind Codul

Administrativ;
DISPUNE:

Art.1: - Se convoaca Consiliul local al comunei Felnac, in sedinta ordinari, in data de
27.01.2022, ora 14:00, in sala de gedinte i festivitifi a Consiliului Local, cu urmitoarea
ordine de zi:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea ordinei de zi a sedintei otrdinare a Consiliului local al
comunei Felnac pentru data de 27.01.2022.

2. Protect de hotarare privind aprobatea procesului-verbal al sedintei extraordinate convocata
de indata a Consiliului local Felnac din data de 30.12.2021.

3. Proiect de hotarare prvind aprobatea calendarului evenimentelor cultural-educative,
propuse a se organiza de catre Caminul Cultural, Biblioteca Comunala si Muzeul satului Felnac pe
parcursul anului 2022.

4. Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului prvind regimul finantirilor
nerambursabile acordate de la bugetul local al comunei Felnac pentru proiecte de activitate sportiva.

5. Proiect de hotarare privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului
Comunei Felnac in Adunarea Generali a Asociatilor Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari de
Transport Public Arad privind modificarea Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari de
Transport Public Arad

6. Proiect de hotarare privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pentru semestrul 1T al anului 2021.

7. Protect de hotarare privind acoperirea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare, aferent
exercitiului bugetar 2021.

8. Proiect de hotarare privind aprobarea raportului de evaluare si a vanzarii prin licitatie
publica a terenului intravilan situat in loc. Felnac, insctis in CF nr. 300682.

9. Proiect de hotarare privind aprobarea formei de gestiune a Serviciului de Iluminat public din
Comuna Felnac.

10. Proiect de hotarare privind aprobarea retelei scolare a unitigilor de invitimant
preuniversitar de stat care va functiona pe raza unitifii administrativ tetitoriale Felnac in anul scolar
2022-2023

11. Proiect de hotarare privind dezmembrarea terenului extravilan in suprafata de 18.968 mp
cu numarul cadastral 305760 Felnac

12. Diverse
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Art.2 : - Cu ducerea la indeplinite a prezentei dispozifii se incredinteazi secretarul general al

comunei §i se comunica catre:
 Institutia Prefectului —Judejul Arad.
- Consilierii locali ai comunei Felnac.

- Prin afigare.
PRIMAR,
MALITA IOAN
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DISPOZITIA NR. 32
din 18.01.2022

privind acordarea indemnizatiei lunare conform art. 42 alin. 4 din Legea nr. 448/2006

Primarul Comunei Felnac, Judetul Arad:

AVAND iN VEDERE:

- prevederile art. 42 alin. ,,(#) Parintii san, dupa caz, repregentantii legali ai copilulus cu handicap
grav, persoana sau _familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap
grav ori repreentanfii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta intre
aststent personal s primirea unei indemnizagii lunare” din Legea nr. 448/2006 privind
protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevedetile art. 43 alin. ,(7) Indemnizatia lunard prevagutd la art. 42 alin. (1) este in cuantum
egal cu salarinl net al asistentului perional gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeagd nivelul de salarizare a personalului plitit din fonduri publice. (2) Plata indemnizatiei
lunare se asigurd de primariile in a ciror razd teritoriald isi are domicilinl sau resedinta persoana cu
handicap grav. (3) Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilititii certificatului de incadrare in
grad de handicap, emis de comisiile de protectie a copiilor san de comisizle de evaluare a persoanclor

adulte cu bandicap, dupd caz.” din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap;

certificatul de incadrare in grad de handicap cu asistent personal al doamnei Hirina
Viorica, nt. 1767/A/06.01.2022 emis de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Arad, certificat valabil de la data de 01.05.2021 pana la data de 30.04.2023
conform Deciziei Civile nr. 1447/03.11.2021 a Curtii de Apel Timisoara;

cererea d-nei Hirina Viorica, inregistrata cu nr. 309/18.01.2022 privind acordarea
indemnizatiei lunare;

Avizul D.G.A.S.P.C. Arad nr. 1488/14.01.2022.

In temeiul art. 196 alin (1), lit. b si alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

DISPUNE:

Art.1 — Se aproba acordarea drepturilor cuvenite doamnei Hirina Viorica, persoana cu
handicap grav, conform Certificatului de Incadrare in Grad de Handicap nr. 1767/A/06.01.2022,
reprezentand contravaloarea indemnizatiei lunare incepand cu data de 01.05.2021 pana la data de
01.02.2022.

Art.2 — Suma ce urmeaza a fi acordata, afetenta perioadei 01.05.2021 si pana la 01.02.2022
este de 12.612 lei, reprezentand cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap
grav, respectiv 1386 lei x 8 luni, respectiv 1524 lei x 1 luna.

Art.3 — Se acorda pe perioada determinata, incepand cu data de 01.02.2022 pana in data
de 30.04.2023, indemnizatia lunara pentru persoana cu handicap grav d-nei Hirina Viorica,
domiciliata in com. Felnac, nr. 272, judetul Arad, identificat cu CI seria AR nr. 478077, CNP
2480610020074, in cuantum de 1.524 lei.



Art.4 — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 zile la Primaria Comunei
Felnac.

Art.5 — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, prezenta dispozitie

poate fi atacata la Tribunalul Arad, in termen de 30 de zile de la comunicarea solutiei contestatiei.
Art.6 — Prezenta se comunici cu:

- Institutia Prefectului — Judetul Arad;

- Compartimentul de asistenti sociali;

- Compartimentul financiar din cadrul Primiriei comunei Felnac;
- d-nei Hirina Viorica, loc. Felnac, nr. 272, judetul Arad.

Primar,
Malita Ioan
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Din 13.01.2022

privind constituirea comisiei de inventariere anuala a elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii la Primiria comunei Felnac pe anul 2021

Primarul Comunei Felnac, judetul Arad
Avind in vedere:

o prevederile Legii nr. 82/1991 — Legea contabilitifii, republicati(r4), cu
completirile si modificirile ulterioare art.5 $i 6 alin.(1) $i a Ordinului nr. 2861/
2009 a Ministerului Finantelor pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datomilor si
capitalurilor propri,

in temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. d) si art. 196 alin. (1) lit. b)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUN

Art. 1. Se constituie comisia de inventariere anuala a elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii la Primiria comunei Felnac pe anul 2021, in
urmitoarea componenta:

Presedinte: 1. Brie Florin - viceprimar

Membrii: 2. Jurj Claudiu-Ciprian - administrator
3. Vulpe Flotin-Ciprian — sef formatie SVSU
4, Ungur Stefan — consilier primar
7. Lazea Valetia — inspector asistenta sociala

Art. 2. Comisia constituiti prin prezenta are atributiile, competentele $i
responsabilitatile stabilite prin actele normative in vigoare privind inventarierea
elementelor de activ si pasiv.

Art. 3.  Dupi finalizarea inventarierii va fi intocmitd situatia scoaterii din inventar a
bunurilor si casarea acestora.

Art. 4. Precizarile privind modul de desfasurare a actiunii de inventariere sunt
cuptinse in Anexa nr. 1. Actiunea de inventariere se va realiza pana la 28.01.2022.



Art. 5. La data intririi in vigoare a prezentei dispozitii, orice alte dispozitii

contrare se abrogi.

Art. 6. Secretarul Comunei Felnac va inainta prezenta dispozitie Institutiei
Prefectului Judetului Arad, persoanelor nominalizate si va fi adusi la cunostinta publica
prin afisare la sediul Primiriei Comunei Felnac si pe site-ul institutiei,
www.primariafelnac.ro, la Monitorul Oficial Local la rubrica ,,DISPOZITIILE

AUTORITATII EXECUTIVE”.

PRIMAR,
Malita Ioan

Al
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Anexa nr.1 |a Dispozitia nr, 31/13.01.2022

PRECIZARI PRIVIND MODUL DE DESFASURARE A ACTIUNII DE INVENTARIERE

In baza prevederilor art.7 si 8 din Legea contabilititii nr.82/1991,republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare si ale Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.2861/2009 privind aprobarea
Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, institutiile publice au obligatie sd efectueze inventarierea generali a elementelor de
natura activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii cel putin o data in cursul exercitiului financiar pe
parcursul functionarii lor.

Inventarierea anuala a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii se face, de regula,
cu ocazia incheierii exercitiului financiar, avandu-se in vedere si specificul activitatii fiecarei entitati. In
perioada desfasurdrii inventarierii se sisteaza predarea-primirea bunurilor supuse inventarierii. Stabilirea
stocurilor faptice se face prin numadrare, cantdrire, masurare sau cubare, dup3 caz.

Bunurile aflate asupra angajatilor la data inventarierii se inventariaza separat pe compartimente si
persoane.Toate bunurile ce se inventariaza se inscriu in liste de inventariere pe locuri de depozitare, pe
gestiuni si categorii de bunuri cu toate caractereisticile respective care trebuie s3 fie identice cu cele din
contabilitate.

Bunurile invetariate se evalueaza si se inscriu in liste de inventar la valoarea contabila(valoarea de
inventar). Bunurile constatate lipsd se evalueaza si se inregistreaza in contabilitate.Lipsurile imputabile se
recupereaza de la persoanele vinovate potrivit prevederilor Ord.ministrului Finantelor nr.2861/2009.
Bunurile constatate in plus se evalueaza s§i se inregistreaza in conformitate cu reglementirile
contabile.Pentru lipsuri, sustrageri si orice alte fapte care produc pagube ce constituie infractiune,
ordonatorul de credite este obligat sd sesizeze organele de urmdrire penala in conditiile si termenele
stabilite de lege. Scdderea din contabilitate a unor pagube care nu se datoreaza culpei unei persoane se
face in baza aprobarii ordonatorului de credite. Pentru inventarierea elementelor de active si pasiv ce nu
reprezinta bunuri este suficient prezentarea lor in situatii analitice distincte care s3 fie totalizate i s3
justifice soldul conturilor sintetice respective in care acestea sunt cuprinse si care se preiau in Registrul de
inventar. In ultima fild a listei de inventariere, gestionarul trebuie s& mentioneze ca toate cantitatile au
fost stabilite in prezenta sa, cd se afld in pdstrarea §i rispunderea sa precum si eventualele obiectiuni ce
le are de facut. Rezultatele inventarierii se stabilesc prin compararea datelor constatate faptic si inscrise
in listele de inventariere cu cele din evidenta tehnico operativé si contabilitate.

Completarea listelor de inventariere se efectueaza fie folosind sistemul informatic de preluare automati
a datelor, fie prin inscrierea elementelor de active identificate fir3 spatii libere si firs stersaturi.

Listele de inventariere utilizate sunt cele prevazute ca model in anexa nr.3 la Ord. Ministrului economiei
si finantelor nr.3512/2008 privind reglementirile finaciar contabile.

Rezultatele inventarierii se inscriu de cdtre comisia de inventariere intr-um proces verbal, intocmit
conform Normei privind efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii aprobata prin Ordinul nr.2861/2009.

Rezultatul invetarieii de inregistreaza in contabilitate potrivit Legii nr.82/1991, epublicata si in
conformitate cu reglementdrile contabile aplicabile. Inventarierea are ca scop principal stabilirea situatiei
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reale a tuturor elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale fiecarei entitati,
precum si a bunurilor si valorilor detinute cu orice titlu, apartinand altor persoane juridice sau fizice, in
vederea intocmirii situatiilor financiare anuale care trebuie sa ofere o imagine fidela a pozitiei financiare
si a performantei entitatii pentru respectivul exercitiu financiar.

Procesul-verbal privind rezultatele inventarierii trebuie sa contina, in principal, urmatoarele elemente:
- data intocmirii, - numele si prenumele membrilor comisiei de inventariere, - numarul si data deciziei
de numire a comisiei de inventariere, - gestiunea/gestiunile inventariata/inventariate, - data inceperii
si terminarii operatiunii de inventariere, - rezultatele inventarierii, - concluziile si propunerile comisiei
cu privire la cauzele plusurilor si ale lipsurilor constatate si persoanele vinovate, - propuneri de masuri
in legatura cu acestea, - volumul stocurilor depreciate, fara miscare, cu miscare lenta, greu vandabile,
fara desfacere asigurata - propuneri de masuri in vederea reintegrarii lor in circuitul economic, -
propuneri de scoatere din functiune a imobilizarilor corporale, - propuneri de scoatere din evidenta a
imobilizarilor necorporale, - propuneri de scoatere din uz a materialelor de natura obiectelor de
inventar si declasare sau casare a unor stocuri, - constatari privind pastrarea, depozitarea, conservarea,
asigurarea integritatii bunurilor din gestiune, - alte aspecte legate de activitatea gestiunii inventariate.
Propunerile cuprinse in procesul-verbal al comisiei de inventariere se prezinta, in termen de 7 zile
lucratoare de la data incheierii operatiunilor de inventariere, administratorului, ordonatorului de credite
sau persoanei responsabile cu gestiunea entitatii. Acesta, cu avizul conducatorului compartimentului

financiar-contabil, decide asupra solutionarii propunerilor facute, cu respectarea dispozitiilor legale.

Primar
Malita loan
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DISPOZITIA Nr. 30
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al domnului Vulpe Petru-Florin, incepind cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaéniei republicata;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sanctioneazd §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institufiilor si serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevdizut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicaid,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fdrd a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdind 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al domnului
Vulpe Petru-Florin, incadrat pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 1, 1a suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacati la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-I Vulpe Petru-Florin.

PRIMAR,
Malita Ioan

/
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DISPOZITIA Nr. 29
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al domnului Varga Pardalean, incepind cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicati;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,,Primarul - numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor
publice de interes local” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
fard garantat in platd, prevdizut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fdrd a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdand 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al domnului
Varga Pardalean, incadrat pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime
2, la suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozifia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunici cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— Dosar personal
— D-I Varga Pardalean.

PRIMAR,
Malita Ioan

P
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DISPOZITIA Nr. 28
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de baza brut lunar al domnului Tanatcu Novac, incepand cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicati;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institufiilor i serviciilor
publice de interes local’”” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
{ard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdarile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri §i alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al domnului
Tanatcu Novae, incadrat pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime 1,
la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luérii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac i adresata
domnului Primar Malita loan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-1 Tanatcu Novac.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 27
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Serban Laura, incepind cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméniei republicati;
Avind in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sanctioneazd §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institutiilor i serviciilor
publice de interes local’’ din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, previzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de bazi brut lunar al doamnei
Serban Laura, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime 1,
la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresatd
domnului Primar Malita Ioan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacati la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunicd cu :

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Serban Laura.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 26
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazii brut lunar al doamnei Purtan Sabina-Felicia, incepind cu
data de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
in temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicata;
Avind in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,,Primarul - numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum i pentru conducdtorii institutiilor §i serviciilor
publice de interes local” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, previzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Purtan Sabina-Felicia, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de

vechime 1, la suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostin{a;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacati la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac i se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Purtan Sabina-Felicia.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 25
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Podean Marina, incepind cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicat;
Avind in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sancfioneazd §i dispune suspendarea, modificarea si
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condiiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii instituiilor si serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fird a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Podean Marina, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime
1, la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostin{a;

(2) Contestafia poate fi depusd la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestaiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Podean Marina.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 24
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de baza brut lunar al doamnei Milosav Ana, incepand cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
in temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicati;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,,Primarul - numeste, sanctioneazda §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institufiilor §i serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdand 15,239 lei/ord. ”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepﬁnd cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Milosav Ana, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime 1, la
suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar Impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luérii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primériei Comunei Felnac g1 adresatd
domnului Primar Malita loan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;

— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

= Dosar personal
— D-na Milosav Ana.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 23
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Marta Luminita-Adela, incepand cu
data de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméniei republicat;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sancfioneazd §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) ncepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri §i alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord. ",
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baz brut lunar al doamnei
Marta Luminita-Adela, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 0, la suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostina;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primdriei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac i se comunicé cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
—  D-na Marta Luminita-Adela.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 22
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Maris Ileana-Simona, incepand cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
in temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicati;

Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,,Primarul - numeste, sancfioneazd §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institutiilor §i serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
fard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdand 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de bazi brut lunar al doamnei
Maris Ileana-Simona, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 2, 1a suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita Ioan;
Art3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaéria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Maris Ileana-Simona.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 21
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Iovanescu Ionela-Florentina, incepand
cu data de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
in temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméniei republicata;
Avind in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sanctioneazd §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institufiilor si serviciilor
publice de interes local’’ din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) fncepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri §i alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord. ”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Iovanescu Ionela-Florentina, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei
de vechime 0, la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de S zile de la data luarii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusd la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita Ioan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunici cu :

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Iovanescu Ionela-Florentina.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 20
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Iosif Mihaela-Liliana, incepidnd cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
in temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméaniei republicati;
Aviand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sancfioneazda §i dispune suspendarea, modificarea si
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institufiilor i serviciilor
publice de interes local” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) fncepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepﬁnd cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Iosif Mihaela-Liliana, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 0, la suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusd la registratura Primériei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunici cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primiria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na losif Mihaela-Liliana.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 19
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de baza brut lunar al doamnei Igret Tatiana-Dorica, incepidnd cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméniei republicata;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,,Primarul - numegste, sanctioneaza §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institufiilor §i serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(I) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fara a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdand 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de bazi brut lunar al doamnei
Igret Tatiana-Dorica, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 2, la suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac §i se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Igret Tatiana-Dorica.

PRIMAR,

Malita lIoa ?
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DISPOZITIA Nr. 18
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de baza brut lunar al doamnei Iftene Iasmina-Diana, incepiand cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicata;
Avind in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sanctioneaza §i dispune suspendarea, modificarea i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institufiilor si serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
{ard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord. ”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de bazi brut lunar al doamnei
Iftene Iasmina-Diana, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 0, la suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusd la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita Ioan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunici cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic §i Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
—  D-na Iftene Iasmina-Diana.

PRIMAR,
Malita loan
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DISPOZITIA Nr. 17
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de baza brut lunar al doamnei Harga Ecaterina-Cornelia, incepind cu
data de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicata;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e , Primarul - numeste, sanctioneazd §i dispune suspendarea, modificarea si
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institufiilor §i serviciilor
publice de interes local” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Harga Ecaterina-Cornelia, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 2, la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusi la registratura Primariei Comunei Felnac §i adresata
domnului Primar Malita Ioan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solufionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;

— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— Dosar personal
— D-na Harga Ecaterina-Cornelia.

PRIMAR,
Malita Ioan
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din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Haraga Sabina-Livia, incepiand cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméaniei republicati;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,,Primarul - numeste, sancfioneazd si dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institufiilor §i serviciilor
publice de interes local” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(7) fncepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepﬁnd cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Haraga Sabina-Livia, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 2, la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozifie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luirii la cunostina;

(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Priméariei Comunei Felnac gi adresata
domnului Primar Malita loan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Haraga Sabina-Livia.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 15
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Haraga Doina, incepiand cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicat;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sancfioneazd §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
{ard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord. ”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de bazi brut lunar al doamnei
Haraga Doina, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime 2,
la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusd la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita Ioan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac $i se comunicé cu :

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic $i Contencios Administrativ;
— Primiria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Haraga Doina.

PRIMAR,
Malita Ioan

7



ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA FELNAC
PRIMARUL

DISPOZITIA Nr. 14
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Gruia Otilia, incepidnd cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
in temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméniei republicat;
Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sancfioneazd si dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institufiilor §i serviciilor
publice de interes local’’ din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
{ard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Gruia Otilia, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime 0, la
suma de 2550 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita Ioan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac §i se comunici cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal
— D-na Gruia Otilia.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 13
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Catalin Manuela-Viorica, incepand cu
data de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Roméniei republicata;
Aviand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numeste, sancfioneazd §i dispune suspendarea, modificarea §i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducdtorii institutiilor §i serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(7) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de bazi brut lunar al doamnei
Catalin Manuela-Viorica, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de
vechime 2, la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusi la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac §i se comunicé cu :
Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;

— Primiaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

Dosar personal
— D-na Catalin Manuela-Viorica.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 12
din 13.01.2022
privind stabilirea salariului de bazi brut lunar al doamnei Andreica Floarea, incepand cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicata;
Avind in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e ,, Primarul - numegste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea si
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor
publice de interes local’” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicald,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - (1) incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza brut lunar al doamnei
Andreica Floarea, incadrata pe postul de asistent personal gradatia corespunzatoare transei de vechime
2, la suma de 2550 lei.

Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;

(2) Contestatia poate fi depusia la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita Ioan;

Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.

Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac §i se comunica cu :

— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic i Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;

— Dosar personal

— D-na Andreica Floarea.

PRIMAR,
Malita loan

/
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DISPOZITIA Nr. 11
din 13.01.2022
privind stabilirea indemnizatiei lunare a doamnei Remes Floare incepind cu data de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac - judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicata;

Aviand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- referatul d-nei Dragomir lasmina avand functia de inspector clasa I gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Contabilitate al Primariei Comunei Felnac, jud. Arad nr. 74/05.01.2022.
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
fard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile §i completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”
- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 42, alin. 4 coroborat cu art. 43, alin. 1 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- ORDIN nr. 794 din 7 octombrie 2002 privind aprobarea modalitatii de platd a indemnizatiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;

in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste indemnizatia lunara a d-nei Remes

Floare la suma de 1524 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusi la registratura Primariei Comunei Felnac §i adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac §i se comunici cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic i Contencios Administrativ;
— Priméria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— D-na Remes Floare.

/

PRIMAR,
alita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 10
din 13.01.2022
privind stabilirea indemnizatiei lunare a domnului Pecican Lucian incepind cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitujia Romaniei republicata;

Aviand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- referatul d-nei Dragomir Iasmina avand functia de inspector clasa I gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Contabilitate al Primariei Comunei Felnac, jud. Arad nr. 74/05.01.2022.
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,, (1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri §i alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”
- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 42, alin. 4 coroborat cu art. 43, alin. 1 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- ORDIN nr. 794 din 7 octombrie 2002 privind aprobarea modalitatii de platd a indemnizafiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste indemnizatia d-nului Pecican Lucian la
suma de 1524 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresatd
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solufionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacati la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Artd4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunicd cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— D-nul Pecican Lucian.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 9
din 13.01.2022
privind stabilirea indemnizatiei lunare de insotitor a doamnei Nichici Lavinia incepand cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judeful Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicat;

Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- referatul d-nei Dragomir lasmina avand functia de inspector clasa I gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Contabilitate al Primariei Comunei Felnac, jud. Arad nr. 74/05.01.2022.
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazc minim brut pe
fard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”
- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 42, alin. 4 coroborat cu art. 43, alin. 1 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- ORDIN nr. 794 din 7 octombrie 2002 privind aprobarea modalitatii de platd a indemnizatiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1. - (1) Tncepﬁnd cu data de 01.01.2022 se stabileste indemnizatia lunara de insotitor a d-nei
Nichici Lavinia pentru bolnava Boata Liubita-Cornelia la suma de 1524 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusi la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primiria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— D-na Nichici Lavinia.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 8
din 13.01.2022
privind stabilirea indemnizatiei lunare a doamnei Lingurar Camelia-Simona incepind cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judeful Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicat;

Aviénd in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- referatul d-nei Dragomir Iasmina avand functia de inspector clasa I gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Contabilitate al Primariei Comunei Felnac, jud. Arad nr. 74/05.01.2022.
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
{ard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”
- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 42, alin. 4 coroborat cu art. 43, alin. 1 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- ORDIN nr. 794 din 7 octombrie 2002 privind aprobarea modalitatii de platd a indemnizafiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1. - (1) incepénd cu data de 01.01.2022 se stabileste indemnizatia lunara a d-nei Lingurar
Camelia-Simona la suma de 1524 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusi la registratura Priméariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita Ioan;
Art3. — In cazul in care sunteti nemulfumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.d. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic i Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— D-na Lingurar Camelia-Simona.

PRIMAR,
Malita Ioan

yr.
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DISPOZITIA Nr. 7
din 13.01.2022
privind stabilirea indemnizatiei lunare a domnului Grad Stefan incepand cu data de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judeful Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitufia Romaniei republicata;

Avind in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- referatul d-nei Dragomir lasmina avand functia de inspector clasa I gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Contabilitate al Primariei Comunei Felnac, jud. Arad nr. 74/05.01.2022.
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) fncepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
{ard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lundg,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”
- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 42, alin. 4 coroborat cu art. 43, alin. 1 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- ORDIN nr. 794 din 7 octombrie 2002 privind aprobarea modalitatii de platd a indemnizatiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;

in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste indemnizatia d-nului Grad Stefan la
suma de 1524 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozifie are caracter individual, iar Impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primariei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac §i se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic $1 Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— D-nul Grad Stefan.

PRIMAR,
Malita Ioan

M
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DISPOZITIA Nr. 6
din 13.01.2022
privind stabilirea indemnizatiei lunare de insotitor a doamnei Galbacsi Terezia incepand cu data
de 01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicata;

Aviand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- referatul d-nei Dragomir lasmina avand functia de inspector clasa I gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Contabilitate al Primariei Comunei Felnac, jud. Arad nr. 74/05.01.2022.
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentand 15,239 lei/ord.”
- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 42, alin. 4 coroborat cu art. 43, alin. 1 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- ORDIN nr. 794 din 7 octombrie 2002 privind aprobarea modalitatii de plata a indemnizatiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1. - (1) Incepand cu data de 01.01.2022 se stabileste indemnizatia lunara de insotitor a d-nei
Galbacsi Terezia pentru bolnava Moldovan Denisa Nicoleta la suma de 1524 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data luérii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusd la registratura Primariei Comunei Felnac si adresati
domnului Primar Malita Ioan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Priméria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— D-na Galbacsi Terezia.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA Nr. 5
din 13.01.2022
privind stabilirea indemnizatiei lunare a domnului Bogdan Raul-Norbert incepand cu data de
01.01.2022

Primarul Comunei Felnac — judetul Arad,
In temeiul art. 121(1) si (2) din Constitutia Romaniei republicati;

Avand in vedere:
- Art. 155, alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- referatul d-nei Dragomir Iasmina avand functia de inspector clasa I gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Contabilitate al Primariei Comunei Felnac, jud. Arad nr. 74/05.01.2022.
- Art. 1 alin. 1. din Hotararea de Guvern nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata ,,(1) Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe
tard garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund,
reprezentdnd 15,239 lei/ord.”
- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 42, alin. 4 coroborat cu art. 43, alin. 1 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- ORDIN nr. 794 din 7 octombrie 2002 privind aprobarea modalitatii de platd a indemnizatiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;

in temeiul art. 196, alin. 1, lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

Art.1. - (1) incepénd cu data de 01.01.2022 se stabileste indemnizatia d-nului Bogdan Raul-
Norbert la suma de 1524 lei.
Art.2. - (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar impotriva acesteia se poate face
contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinta;
(2) Contestatia poate fi depusa la registratura Primériei Comunei Felnac si adresata
domnului Primar Malita loan;
Art.3. — In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Arad, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004.
Art.d4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei si compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Felnac si se comunica cu :
— Institutia Prefectului — Judetul Arad — Serviciul Juridic si Contencios Administrativ;
— Primaria Comunei Felnac — Compartimentul Financiar-Contabil;
— D-nul Bogdan Raul-Norbert.

PRIMAR,
Malita Ioan
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DISPOZITIA NR. 4
din 10.01.2022
privind constituirea Comisiei de concurs si a Comisici de solutionarea a contestatiilor
pentru concursul organizat in data de 08.02.2022, ora 10.00 - proba scrisd si 09.02.2022,
ora 12.00 - interviul - pentru ocuparea posturilor vacante contractuale pe perioadd
nedeterminati de muncitor necalificat in cadrul Compartimentului  Gospodarire
Comunala din aparatul de specialitate a primarului comunei Felnac, judetul Arad.

Primarul comunei Felnac

fn temeiul art. 121(1) si (2) si art. 50 din Constitutia Romaniei republicatd in M.O.
partea I nr. 767 din 31.10.2003

Avind in vedere:

- prevederile art. 8 alin (1)-(6) din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat supetioare a personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile dispoziilor nr. 283/03.11.2021 si nr. 220/23.08.2021 privind mcetarea
cim a angajatilor pe posturile de muncitor necalificati in cadrul compartimentului
Gospodatire Comunala;

- prevederile Legii nr. 53/2003, privind Codul muncii cu modificatile si completarile
ulterioare.

In temeiul drepturilor conferite prin art. 154, 155 (5) lit. e si 196 (1) lit. b) din OUG
nr. 57/2019, privind Codul administrativ

DISPUNE :

Artl1.- Se constituie Comisia de concurs in vederea sustinerii concursului
organizat in data de 08.02.2022, ora 10.00 - proba scrisd si 09.02.2022, ora 12.00 -
interviul - pentru ocuparea posturilor vacante contractuale pe perioadd nedeterminatd de
muncitor necalificat in cadrul Compartimentului Gospodarire Comunala din aparatul de
specialitate a primarului comunei Felnac, judetul Arad in urmatoarea componenta:

1.PRESEDINTE COMISIE: Brie Florin — Viceprimar - UAT comuna Felnac,
judetul Arad.

2.MEMBRU: Ungur Stefan — Consilierul primarului - UAT comuna Felnac, jud. Arad;

3.MEMBRU: Popovici Mihai — Servant SVSU — UAT comuna Felnac, jud. Arad



Art.2.- Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor pentru concursul
organizat in data de 08.02.2022, ora 10.00 - proba scrisi si 09.02.2022, ora 12.00 -
interviul - pentru ocuparea posturilor vacante contractuale pe perioadd nedeterminatd de
muncitor necalificat in cadrul Compartimentului Gospodatite Comunala din aparatul de
specialitate a primarului comunei Felnac, in urmatoarea component:
1.PRESEDINTE COMISIE: Vaida Roxana-Daniela — secretar general - UAT
comuna Felnac, jud. Arad.
2.MEMBRU: Turda Angelica — referent de specialitate — UAT comuna Felnac, jud.
Arad.
3.MEMBRU: Gargaluc Laura — casier - UAT comuna Felnac, jud. Arad.

Art.3.- Se numeste secretar al Comisiilor de concurs si de solutionate a
contestatiilor d-na Pantea Raluca-Ramona — referent — UAT comuna Felnac, judetul
Arad.

Art.4.- Prezenta dispozitie se comunicd cu:
— Institugia Prefectului — Judetul Arad Serviciul juridic si contencios;

— persoanele nominalizate;
— afisare la sediul institutiel.

Primar,
Malita Ioan
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DISPOZITIA NR. 3
din 10.01.2022
privind constituirea Comisiei de concurs §i a Comisiei de solutionare a contestaiilor pentru
concursul organizat in data de 04.02.2022, ora 10.00 - proba scrisa si 07.02.2022, ora 12.00 -
interviul - pentru ocuparea postului vacant contractual pe petioadd nedeterminatd de sofer in
cadrul Compartimentului SVSU din aparatul de specialitate a primarului comunei Felnac,
judetul Arad

Primarul comunei Felnac

In temeiul art. 121(1) si (2) si art. 50 din Constitugia Romaniei republicatd in M.O. partea I
nr. 767 din 31.10.2003

Avind in vedere:

- prevederile art. 8 alin (1)-(6) din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat supetioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile dispozitiei nr. 253/12.10.2021 privind incetarea contractului individual de
munca al d-nului Hodosan Calin de pe postul contractual de sofer in cadrul compartimentului
SVSU;

- prevederile Legii nr. 53/2003, privind Codul muncii cu modificarile si completarile
ulterioare.

In temeiul drepturilor conferite prin att. 154, 155 (5) lit. e si 196 (1) lit. b) din OUG nr.
57/2019, privind Codul administrativ

DISPUNE:

Art.1.- Se constituie Comisia de concurs in vederea sustinerii concursului organizat in
data de 04.02.2022, ora 10.00 - proba sctisa si 07.02.2022, ora 12.00 - interviul - pentru ocupatea
postului vacant contractual pe perioadd nedeterminati de sofer in cadrul Compartimentului
SVSU din aparatul de specialitate a primarului comunei Felnac, judetul Arad in urmatoarea
componenta:

1.PRESEDINTE COMISIE: Vulpe Flotin-Ciptian — Sef SVSU — UAT comuna Felnac,
judetul Arad.
2.MEMBRU: Ristin Diana-Dorina — inspector stare civila - UAT comuna Felnac, jud. Arad;
3.MEMBRU: Jurj Claudiu-Ciptian— administrator — UAT comuna Felnac, jud. Arad
Art.2.- Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor pentru concursul organizat

in data de 04.02.2022, ora 10.00 - proba scrisd si 07.02.2022, ora 12.00 - interviul - pentru
ocuparea postului vacant contractual pe perioadd nedeterminati de sofer in cadrul
Compardmentului SVSU din aparatul de specialitate a primarului comunei Felnac, in
urmatoarea componenta:



1.PRESEDINTE COMISIE: Vaida Roxana-Daniela — secretar UAT comuna Felnac, judetul
Arad
2.MEMBRU: Dragomir Iasmina — inspector - UAT comuna Felnac, jud. Arad.
3.MEMBRU: Gargaluc Laura — casicr - UAT comuna Felnac, jud. Arad

Art.3.- Se numeste secretar al Comisiilor de concurs si de solugionare a contestafiilor d-
na Pantea Raluca-Ramona — responsabil resurse umane — UAT comuna Felnac, judetul Arad.

Art.4.- Prezenta dispozifie se comunicd cu:
~ Institugia Prefectului — Judetul Arad Serviciul juridic si contencios;

— persoancle nominalizate;
— afisare la sediul institutiel.

Primar,
M4zlita Ioan
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DISPOZITIA NR. 2
din 06.01.2022

privind prelungirea contractului de munca nr. 1492/17.03.2020 al doamnei Harga
Ecaterina-Cornelia

Primarul Comunei Felnac, Judetul Arad:

AVAND iN VEDERE:

- valabilitatea certificatului de incadrare a minorului cu handicap Harga Stefan Mihai
Denis nr. 286/12.03.2020, respectiv pana in data de 08.01.2022.

- prevederile art. 57 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovatea drepturilor
persoanelor cu handicap.

- prevederile art. 4 alin. ,,(5) VValabilitatea documentelor eliberate de institutiile si antorititile
publice, precum si de entildtile private autorizale conform legii se mentine pe toatd perioada starii de
alertd, precum §i pentru o perioadd de 90 de ile de la incetarea acester stari. ,, din Legea nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenitea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19.

- Hotararca nr. 1242 din 8 decembrie 2021 privind prelungirea starii de alerta pe
teritoriul Romaniei incepand cu data de 9 decembrie 2021, precum si stabilirea

masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19.

In temeiul art. 196 alin (1), lit. b si alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

DISPU NE:

Art.1 — Se prelungeste durata contractului nr. 1492/17.03.2020 pana la data de
31.01.2022 al doamnei Harga Ecaterina-Cornelia conform art. 5 din Legea 55/2020 privind unele
masuri pentru revenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Art.2 — Prezenta se comunici cu:

- Institutia Prefectului — Judetul Arad;

- Compartimentul de asistentd sociala;

- Compartimentul financiar din cadrul Primariei comunei Felnac;

- d-nei Harga Ecaterina-Cornelia, loc. Felnac, nr. 796A, judetul Arad.

Primar,
Malita loan
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email: primariafelnac@yahoo.com

DISPOZITIA Nr.1
din 05.01.2022
PRIVIND ACOPERIREA DEFINITIVA A DEFICITULUI SECTIUNII DE
DEZVOLTARE, AFERENT EXERCITIULUI BUGETAR 2021

Primarul comunei Felnac, judetul Arad
In temeiul art. 121(1) i (2) i att. 50 din Constitugia Romaniei republicatd in M.O. partea I nr. 767
din 31.10.2003
AVAND IN VEDERE:
¢ raportul de specialitate intocmit de compartimentul contabilitate;
e ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 27 ianuarie 2017, articolul 16 dupi alineatul
(173) al articolului 58 din Legea privind finantele publice locale nr. 273/2006, publicati in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 618 din 18 iulie 2006, cu modificirile si
completirile ulterioare, se introduce un nou alineat, alineatul (1°4), cu urmitorul cuprins:
(174) Acoperirea definitivd la sfarsitul anului, a eventualelor deficite ale secfiunilor de
functionare si dezvoltare, dupd caz, se poate face in baza dispozifiei ordonatorului
principal de credite, sau persoanei cireia i s-au delegat aceste atributii, atunci cind deficitul
rezultat la sfarsitul exercigiului bugetar, este mai mic sau egal cu sumele aprobate in baza
hotararilor autoritatilor deliberative pentru destinatiile previzute la alin. (1) lit. a) si b),
® Articolul 155 Atributiile primarului ,,(7) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale
de atributis: ¢) atributii referitoare la bugetul local al unititii administrativ-teritoriale,

In temeiul prevederilor art. 196 art 1 lit. b din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNUE:

Art. 1 Se aproba acoperirea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare aferent exercitiului bugetar

2021, in suma de 85.348,81 lei.
Art. 2 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul contabilitate

sl se comunica cu:
- Institutia Prefectului — Judetul Arad;
- Directia Generala a Finantelor Publice a Judetului Arad,;
- Trezoreria Arad,
- Ptimar;
- Prin afisare.

Prima
Malita Igan
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REFERAT DE SPECIALITATE
PRVIND ACOPERIRE DEFINITIVA A DEFICITULUI SECTIUNII DE
DEZVOLTARE, AFERENT EXERCITIULUI BUGETAR 2021

Subsemnata lasmina Dragomir referent in cadrul primariei Felnac tinand
ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 27 ianuarie 2017, articolul 16 dupa
alineatul (13) al articolului 58 din Legea privind finantele publice locale nr.
273/2006, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |. nr. 618 din 18
iulie 2006, cu modificérile si completarile ulterioare, se introduce un nou
alineat, alineatul (1°4), cu urmatorul cuprins:

(1"4) Acoperirea definitiva la sférsitul anului, a eventualelor deficite ale
sectiunilor de functionare si dezvoltare, dupa caz, se poate face in baza
dispozitiei ordonatorului principal de credite, sau persoanei careia i s-au
delegat aceste atributii, atunci cdnd deficitul rezultat la sfarsitul exercitiului
bugetar, este mai mic sau egal cu sumele aprobate in baza hotérérilor
autoritatilor deliberative pentru destinatiile prevazute la alin. (1 ) lit. a) si b),
solicit aprobarea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare in suma de
85.348,81 lei .

Intocmit)

Dragomir lasmin
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